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사회공헌

Governance          Environment          Social          인권경영          인적자본          복지&문화          책임있는 마케팅          사회공헌

한미약품은 ‘인간존중∙ 가치창조’의 경영이념을 바탕으로 체계적인 사회공헌 프로그램을 운영하고 있습니다. 매 분기 한미약품 사회공헌활동의 진행상황 

및 성과를 점검, 평가하고 향후 주요 활동에 대한 중∙장기 계획을 수립하고 있습니다. 제약업계 최장기 공익 캠페인 ‘사랑의 헌혈’을 시작으로 핵심가치인 생

명·상생·나눔에 초점을 맞춰 사회공헌활동을 기획하며, 여러 방면에서의 사회적 가치 창출을 위해 노력하고 있습니다.  국민의 건강과 보건의료산업 발

전뿐만 아니라 기업과 지역사회가 상생하고 지속가능성을 실현할 수 있는 활동을  이어나가겠습니다.  

사회공헌활동 추진 성과

인간존중·가치창조

핵심 가치

보건의료 발전

취약계층 의약품 지원 

한미참의료인상 

한미중∙소병원상 

한미수필문학상 

한미젊은의학자학술상

문화예술 기여

빛의소리나눔콘서트 

뮤지엄한미 지원 

한국연극협회 지원

미술작가 지원

지역사회 상생

다문화 가정 지원 

사회적기업 지원 

동행목욕탕 지원사업

녹색한미 캠페인

생물다양성 활동

임직원 나눔

임직원 자원봉사 

사랑의 헌혈 캠페인

한미부인회 

포인트기부 

글로벌 사회공헌

사랑의 응급 약상자 지원

아동보호시설 지원 

농민공학교 지원

사랑의 헌혈 캠페인

의사 육성을 위한 학술활동

생명의 존중 상생의 가치 나눔의 마음

국민의 건강, 보건의료산업의 발전에 이바지하고 우리 사회문제를 해결하는데 기여하며 

나눔과 참여를 기반으로 하는 조직문화를 달성하고자 합니다.

주관 내용

보건복지부 2024 지역사회공헌 인정기업(6년 연속)

문화체육관광부 2024 문화예술후원 우수기관 인증(2019년~)

서울시청 민·관협력 우수기관 표창

한미약품 사회공헌 가치체계도

지역사회공헌 인정기업 문화예술후원 우수기관

2024년 한미약품 사회공헌 활동 현황

142.3억원

71.5억원

997/2,970

2024년 기부금+사회공헌비 총액
(연결 기준)

2024년 기부금+사회공헌비 총액
(별도 기준)

2024년 봉사임직원수(명/시간)

구분 단위 2022 2023 2024

사회공헌

활동비 억원
2.7 2.7 2.8

기부금 57.3 91.7 68.7

헌혈
참여 인원

명 364 602 728

봉사
임직원수

명/시간 724/1,888 674/1,993 997/2,970

※ 한미약품 별도 기준
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한미약품은 제약사로서 사명감과 책임감을 가지고 다양한 

사회공헌을 펼치고 있습니다. 대표적으로 국내외 의료 소외

계층을 위한 의료봉사 활동에 필요한 의약품을 적극적으로 

지원하고 있습니다. 의약품 지원 후에는 결과보고서를 수취

하여 적재적소에 의약품이 잘 사용되었는지를 모니터링하여 

의약품 거래에 관한 공정경쟁규약을 철저하게 지키고 있습

니다. 한미약품은 앞으로도 의료사각지대 환자의 질병을 치

료할 수 있는 환경 조성 및 지원을 아끼지 않겠습니다. 

한미약품은 보건의료 향상에 기여하는 의료인들을 발굴하여 의료인 공로를 치하하고 있습니다. 어려운 여

건 속에서도 묵묵히 의료 현장을 지키고 환자를 위하여 헌신하는 의료인에게 시상을 통해 감사와 격려를 

전하고 있습니다.

보건의료계 발전을 위한 사회공헌활동 의료인 공로 치하 및 격려

의료인들과 환자 간의 돈독한 신뢰를 구축하고 따뜻한 감성이 진료현장에 유지될 수 있도록 한미수필문학

상을 제정하여 운영하고 있습니다.

의료인-환자간 소통 강화 프로그램

2.0억원

108억원

2024년 국내외 의약품 지원

누적 의약품 지원금액 (2010~24)

제 23회 한미수필문학상

·  의사들의 진솔한 진료담을 통해 환자와의 관계를 돈독히 하
고자 제정

· 2001년 청년의사신문과 공동 제정  
· 대한민국 의사면허를 소지한 전원 응모 가능 
· 제23회 수상자 : 정진형 전공의(고려대안암병원 내과) 
    - 미워도 다시 한번

제23회 한미참의료인상

·  지역사회에 귀감이 되는 의료인 및 의료 단체에 대한 시상
·  2002년 서울시의사회와 공동 제정
·  제 23회 수상자 : 박한성 이사(선한의료포럼)
                               중∙앙대병원 의료봉사단(권정택 대표)

제18회 한미중소병원상

·  지역주민 건강 향상 및 중∙소병원 경영개선에 기여한 중∙소병
원장에 대한 시상 

·  2007년 대한중∙소병원협회와 공동 제정
·  제18회 수상자 : 이송 병원장(서울성심병원)

제6회 젊은의학자학술상

·  연구 업적이 우수한 45세 이하 여의사에 대한 시상 
·  2019년 한국여자의사회와 공동 제정
·  제6회 수상자 : 정선재 부교수
                             (연세대학교 의과대학 예방의학교실)

구분 2010~19 2020 2021 2022 2023 2024

금액 88.8 3.5 6.4 2.8 4.5 2.0

* 금액 출하가 기준 / 단위 : 억 원
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문화예술 기여를 위한 사회공헌활동

한미약품은 국민의 육체적인 건강 증진뿐만 아니라 정신적인 건강과 예술 문화 향유에 기여하고자 가현문화재단을 

후원하고 있습니다. 가현문화재단은 2003년 국내 최초 사진전문 미술관인 한미사진미술관으로 시작하여 2022년 

뮤지엄한미로 변화하여 뮤지엄한미 삼청을 중∙심으로 다양한 전시를 선보이고 있습니다. 

뮤지엄한미는 개관이래, 19세기 말 작가 미상의 기록 사진부터 현대 작가의 작품에 이르기까지 138회 이상의 세계 

사진사의 관점에서의 중∙요 전시를 기획, 개최하였으며 예술적, 역사적 가치가 있는 사진가들의 주요 작품들을 소장, 연구, 

출판하고 다양한 교육 프로그램을 운영하고 있습니다.

2009년부터는 학술연구기관인 한국사진문화연구소(현 뮤지엄한미 연구소)를 설립해 한국사진사 자료 수집과 연구, 증언 

확보에 노력을 기울였고 2012년에는 대중∙에게 열린 한미사진아카데미를 운영하며 전 세계가 인정하는 한국을 대표하는 

사진 전문미술관으로 자리매김했습니다.

뮤지엄한미 삼청은 대중∙의 문화예술 향유의 기회를 확대하고, 사진 소장품의 보존을 위해 차별화된 수장고를 구축하여 

작품을 안전한 환경에서 대중∙과 적극 향유할 수 있도록 하고 있습니다. 사진 소장품의 변 퇴색과 변형을 예방하기 위한 

최적의 환경 조성과 엄격한 기준의 중∙성 아카이벌 용품을 사용하여 사진의 희귀성, 문화유산을 보존하는 뮤지엄으로서 

책임을 적극적으로 실천하고 있습니다. 

한미약품은 앞으로도 뮤지엄한미의 활동을 지원하여 한국 문화예술 발전을 위해 최선을 다하겠습니다.

중∙앙고등학교 : 필름으로 담는 우리들의 이야기 (2024.06.19 ~ 07.28)

중∙앙중∙학교 : 우리들의 이야기로 담는 삼청 (2024.09.03 ~ 12.31)

덕성여자고등학교 : 필름으로 담는 우리들의 이야기 (2024.09.10 ~ 10.08)

경신고등학교 : 필름으로 담는  우리들의 이야기 (2024.10.15 ~ 11.12)

뮤지엄한미 연구소는 한국사진사의 자료 수집, 정리, 보존, 연구를 목적으로 설

립된 학술연구기관입니다. 현재 뮤지엄한미 연구소는 원로 한국 사진가들의 구

술녹취사업과 한국사진사 자료 수집을 진행하고 있습니다. 한국 사진의 생산 

문맥과 역사적 의미를 문헌과 개인 및 단체의 기억을 통해 수집, 연구하고 있으

며, 이를 통해 한국 사진 문화의 이해에 기여하고 있습니다.

발행도서 : 뮤지엄한미연구소 자료집 vol.15

                    사진+문화 14호

뮤지엄한미

전시 교육 연구

2024년 사진전 개최 현황 1. 뮤지엄한미 아카데미 운영현황

2. 지역연계 교육프로그램

기간 전시명

2024.11.29 ~ 2025.03.23
아놀드 뉴먼《시대의 아이콘: 

아놀드뉴먼과 매거진, 1938-2000》

2024.10.25 ~ 2025.01.19
박형렬 개인전 
《산-잇기: Being a Mountain》

2024.09.27 ~ 2024.11.03 《영원한 재탄생》

2024.07.19 ~ 2024.10.06 유현미 개인전 《Good Luck: 십장생》

2024.05.22 ~ 2024.09.08 《밤 끝으로의 여행》

2023.11.22 ~ 2024.03.17 강운구 《암각화 또는 사진》

2023.10.13 ~ 2024.01.07 김신욱 개인전 《보물섬: 출몰하는 유령들》

구분 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024

수료 164 156 46 94 81 95 115

단위 : 명
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한미약품은 2021년부터 한국연극협회와 협업하여 어

려운 환경속에서도 연극무대를 지키고 발전한 연극인들

을 지원하고 있습니다. 한 해 동안 연극 무대 현장에서 예

술혼을 지킨 연극인을 대상으로 전국 지회 연극인 및 극

단에 상금과 상패를 전달하며 공연 예술의 뿌리 ‘연극문

화 발전’을 위한 후원을 매년 진행합니다.

한미약품은 2022년부터 국내의 유망한 작가를 선정하

여 작품 활동에 주력할 수 있는 기반을 제공하고 있습니

다. 조각과 회화를 넘나들며 초현실적이고 다층적인 서

사 구조를 펼치는 갤러리2 소속 신건우 작가를 선정하고 

한국메세나협회와 화랑과의 협약을 맺어 안정적인 창작

활동을 지원했습니다. 

연극인 지원사업

기업-미술작가 1:1 매칭 지원사업

지역사회 상생을 위한 사회공헌활동

한미약품은 다문화 가정 및 이주배경 가정이 안정적으

로 한국에 정착할 수 있도록 안산글로벌청소년센터, 세

계시민포럼과 함께 다양한 지원사업을 펼치고 있습니

다. 안산글로벌청소년센터를 통해 다문화 가정의 긴급

생계비(의료비, 교육비 등) 지원은 물론 한국학교 적응을 

위한 위탁학교인 ‘꿈빛학교’ 운영을 지원하고 있습니다.  

또한 세계시민포럼과 다문화가정 아동·청소년의 정체

성을 확립하고 재능개발 기회를 확대하기 위해 세계시

민문화학교를 운영하고 있으며 이주배경 대학신입생을 

대상으로 대입장학금을 지원하고 해외 유망 예술가와 

문화를 교류할 수 있는 세계시민 가현펠로우쉽 프로그

램을 진행하고 있습니다.

한미약품은 메세나 활동의 일환으로 한국메세나협회와 

연계하여 임직원 문화예술 나눔 프로그램 <오늘은 예

(술)감(상) 좋은 날!> 을 운영하고 있습니다. 2024년도

에는 한미약품 평택사업장과 한미정밀화학에서 클래식 

공연을 진행했습니다. 이를 통해 임직원의 메세나 인식

이 확산되었으며, 예술가들의 창의적 열기를 직접 체험

하는 등 예술가와 임직원 모두 동반 성장할 수 있는 기회

의 장이 되었습니다.

한미약품은 2013년부터 서울의대 출신의 의사 오케스

트라 메디칼필하모닉오케스트라(MPO)와 협력하여 장

애아동 및 청소년을 위한 자선음악회를 진행하여 기금

을 조성하는 ‘빛의소리희망기금’사업을 진행하고 있습니

다. 조성된 기금은 실로폰을 연주하는 발달장애인 청소

년으로 구성된 더사랑복지관의 ‘한울림연주단’, 성동장

애인복지관의 클래식 합주단 ‘어울림단’에 지원되어 장

애인아동의 예술활동에 사용되고 있습니다. 

다문화가정 지원사업 임직원 문화예술 나눔 프로그램빛의소리나눔콘서트& 빛의소리희망기금

8.3억원

3.5억원

129,849명

333명

안산글로벌청소년센터 
지원액(누적)

빛의소리희망기금(누적)

안산 다문화 가정 
지원인원(누적)

장애인아동 지원(누적)



2024-25 HANMI ESG REPORT OUR COMPANY               ESG MANAGEMENT               MATERIAL ISSUES               ESG PERFORMANCE               ESG FACT BOOK               APPENDIX 

사회공헌

Governance          Environment          Social          인권경영          인적자본          복지&문화          책임있는 마케팅          사회공헌

한미약품과 서울시는 취약계층의 삶의 질 향상 및 지역 경제 활성화를 목표로 하는 「동행목욕탕」사업을 공동 협력하여 

운영하고 있습니다. 2023년부터 진행된 동행목욕탕은 쪽방촌 주민에게 대중∙목욕탕 이용권을 제공하여 쪽방 주민들에

게는 깨끗하고 건강한 생활 지원을, 에너지 요금 폭등으로 어려움을 겪고 있는 목욕업 소상공인에게는 매출 증대 효과를 

가져다주는 상생복지모델 사업입니다. 

<동행목욕탕 운영 개요>

사업내용 

-  쪽방촌 주민(약 2,400명)은 월 2~4회 ‘목욕이용권’을 제공받게 되며, 본 이용권은 쪽방촌 인근에 지정되어 있는 ‘동행

목욕탕’에서 사용

-  동행목욕탕 사업주는 ‘목욕이용권’을 내는 쪽방주민에게 목욕서비스를 제공하고, 매달 100만원의 동행지원금(운영지

원금)과 쪽방주민 이용대금을 쪽방상담소를 통해 정산

동행목욕탕 지정업체 

8개소(돈의동2, 창신동1, 남대문·서울역4, 영등포1) *기준 : 2024.12.31.

선정기준 

-  자치구에 목욕업으로 영업 신고가 되어있는 대중∙목욕탕으로 위생, 소독관리 수준이 양호하며 운영 협의사항을 준수할 

수 있는 업체

- 쪽방촌 주민투표 등 수요조사 반영하여 선정

폭염과 한파 등 기후재난에 더욱 치명적인 쪽방촌을 위해 동행목욕탕을 여름에는 무더위 쉼터로 활용했고, 그 경험을 바

탕으로 겨울에는 밤추위 대피소로 활용하기도 했습니다. 그 결과 작년 한 해 총 37,873명의 주민들이 목욕탕을 이용했

으며, 쪽방촌 주민들의 안전과 개인위생, 따뜻한 잠자리 그리고 가족 같은 이웃 친구를 만나는 사랑방 역할까지 1석 4조

의 역할을 하고 있습니다. 

한미약품은 사업의 전체적인 기획 및 사업비 후원뿐만 아니라 각 목욕업소에 방문하여 모니터링을 진행하거나 간담회에 

참여하여 수혜자와 대면해 의견을 수렴하고 있습니다. 그 공을 인정받아 서울시 민간협력 우수기관 표창을 받았습니다.

쪽방촌 지원사업

한미약품 동행목욕탕 이용권

사업 모델

목욕업 소상공인 소득증대

신규 목욕매출 + 운영비 평균 

월 480만원 지원효과

●   운영지원금 지급

●   정기 모니터링 

●   동행목욕탕 지정(모집/선정)

●   쪽방주민 목욕 이용권 배부 

사업비 후원
(연 5억원 규모)

동행목욕탕

쪽방주민 목욕 지원 (월 2회)

월 2,400명 / 연 57,600원

쪽방주민

쪽방상담소
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임직원 나눔을 통한 사회공헌활동

한미약품 임직원은 우리 사회가 직면한 여러 사회 문제

에 대해 힘을 보탤 수 있도록 자발적으로 봉사활동에 참

여하며, 일회성 지원이 아닌 지속적이고 진정성이 담긴 

봉사활동을 운영하고 있습니다.  세 가지의 테마로 나누

어 지역사회와 꾸준한 소통을 하고 있으며, 인류를 위협

하고 있는 기후 위기와 탄소중∙립에 기여하기 위한 프로

그램에 집중∙하고 있습니다. 특히 2024년도에는 장애 유

형별 특성을 고려한 프로그램을 기획해 진행했습니다. 

장애인의 날에는 지역사회 내 장애인보호작업장 근로

자들과 임가공 업무를 함께하며 작업 생산성을 높였습

니다. 또한 시각장애인 정보 접근성 향상을 위한 도서 제

작 뿐만 아니라 시각장애인 골볼 등 체육활동에 대한 지

원을 확대하여 임직원과 수혜자가 직접적으로 소통하고 

스포츠를 함께 즐길 수  있는 기회를 마련하였습니다. 

임직원 자원봉사활동

한미약품은 2022년 신설한 사내 온라인 자원봉사 플랫

폼인 한·라·봉(한미 가족의 라이프스타일 맞춤형 봉

사)로 임직원 자원봉사를 모집하여 진행하고 있습니다. 

아동/청소년, 장애인, 환경, 어르신, 가족과 함께라는 다

섯 개의 테마로 운영되고 있는 한·라·봉은 개개인의 

상황과 조건에 맞는 활동을 능동적으로 선택할 수 있는 

봉사 시스템입니다. 또한 임직원의 참여를 지지하고 독

려하기 위해 1년간의 사회공헌 활동 참여점수를 산정

해 수상하는 시상 프로그램을 운영하고 있습니다.  

한미 가족의 라이프스타일 맞춤형 봉사-한·라·봉 한·라·봉 프로그램 

핵심가치 추진방향

자발성, 지속성, 진정성 지역사회, 소외계층, 환경보전

997명 / 3,877명

2,970h / 12,092h

참여 인원(2024년/누적)

참여 시간(2024년/누적)

※ 자원봉사 누적 기간 : 2017~2024.12.31 기준

테마 내용

장애인

·장애인보호작업장 프로그램 보조

·시각장애인 점자동화책 제작

·시각장애인 전자도서 입력

·장애인 체육프로그램 보조(등산,골볼,수영,야구)

어르신

·독거 어르신 밑반찬 조리

·독거 어르신 수제 간식 제조

·사랑의 김장 활동

환경/가족과함께

·재사용나눔가게 운영 지원

·9988 건강걷기 기부 캠페인

·한미녹색숲 조성(경기도 평택시)

·생태계 교란식물 퇴치활동(서울시 송파구)

·플로깅 줍깅한미다
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한미약품은 사회공헌 활동에 많은 노력을 기울이고 있으며, 임직원의 참여 촉진 

및 선순환 구조 확립을 위해 보상 제도를 마련해 운영하고 있습니다. 사회적가치

(Social Value)창출에 기여한 임직원은 연말 시상뿐만 아니라 복지포인트를 지

급하여  자사 복지몰에서 상품 구입 및 서비스를 이용할 수 있습니다. 또한 다양

한 사내캠페인과의 연계를 통해 복지포인트가 소외계층 기부로 선순환 될 수 있

도록 모델을 구축하고 있습니다. 이러한 모델은 조직 문화를 강화하는 동시에  

지역사회 사회적 책임을 함께 실현하는 효과적인 수단이 될 것으로 기대합니다.

한미부인회는 사회적 취약계층을 위한 사회공헌 활동을 위해 결성된 한미약품

그룹 임원 가족 모임입니다. 한미부인회는 2009년부터 자선 바자회를 통해 수

익금을 조성하거나 회원들이  자발적으로 성금을 모아 필요한 곳곳에 기부금과 

물품을 전달하고 있습니다. 특히 노숙인과 독거어르신을 위한 무료급식소 지원

을 꾸준히 이어오고 있습니다. 앞으로도 한미약품의 ‘인간존중∙, 가치창조’의 경

영이념을 이어받아 복지사각지대 소외계층의 다양한 어려움에  지속적으로 관

심을 가지고 사랑을 나누는데 힘쓰겠습니다. 

44년을 맞이한 한미약품 ‘사랑의 헌혈 캠페인’은 창업주 故 임성기 회장이 

1980년 11월 서울 시청역의 ‘헌혈의 집’ 개소에 참여한 것을 계기로 현재까지 

이어지고 있는 국내 제약업계 최장기 공익 캠페인입니다. 2024년도에는 평택 

사업장, 팔탄 사업장, R&D센터, 본사 등 전 사업장에서 진행되었으며 임직원 

728명이 참여하였습니다. 헌혈에 참여한 임직원들은 자발적으로 헌혈증서를 

기부하고 있습니다. 매년 기증받은 헌혈증서는 한국혈액암협회를 통해 긴급 수

혈이 필요한 임직원과 외부단체 및 병원에 기증되고 있습니다.

한미약품은 의료사각지대에 놓인 취약계층을 위한 사회공헌 활동에도 심혈을 

기울이고 있습니다. 포인트기부 프로그램은 취약계층의 희귀난치성 질환 아

동의 의료비를 지원하는 모금프로그램으로 한미약품의 대표 사회공헌활동 중∙ 

하나입니다. 포인트기부 프로그램은 매칭그랜트방식으로 운영되며 임직원의 

자발적 의사에 따라 기부할 복지포인트를 지정하여 기부할 수 있으며 모금된 

기금은 회사의 매칭기금과 합산해 2개 가정에 지급됩니다. 매년 2차례 총 4개

의 가정을 대상으로 운영되는 포인트기부 프로그램은 국제구호개발 NGO 굿

피플과 협력하여 위기 가정을 선정해 지원하고 있습니다. 

사회적가치 선순환을 위한 인센티브 제도

한미부인회

사랑의 헌혈 캠페인 희귀질환 아동 의료비 지원을 위한 임직원 복지포인트 기부 

SV 창출

SV 인센티브
지급

SV 포인트
사용

ㆍ임직원 자원봉사
ㆍ사랑의 헌혈 
ㆍ사내 캠페인 참여
ㆍSV 아이디어 제안

참여도 및 내부심사를 통해  현금처럼 
사용가능한 복지포인트 지급

ㆍ사내 복지몰 사용
ㆍ소외계층 포인트 기부

일시 기부단체 기부내용

2024년 8월 사회복지원각 500만원 기부

2024년 12월 사회복지원각 500만원 기부

3,456,640cc

84,071,054원

10,802명 / 43년째

25명

3,840장

헌혈량(누적)

총 모금액(누적)

참여 인원/횟수(누적)

지원 환우(누적)

헌혈증서 기부(누적)



2024-25 HANMI ESG REPORT OUR COMPANY               ESG MANAGEMENT               MATERIAL ISSUES               ESG PERFORMANCE               ESG FACT BOOK               APPENDIX 

사회공헌

Governance          Environment          Social          인권경영          인적자본          복지&문화          책임있는 마케팅          사회공헌

북경한미약품 사회공헌

북경한미약품은 기업 이미지 개선을 위한 일회성 CSR 활동이 아닌, 지역 사회에 실질적인 기여를 목표로 지속 가능한 사회공

헌활동을 추진하고 있습니다. 이를 위해 2011년 12월부터 직원과 직원 가족들이 자발적으로 참여하는 자원봉사단을 창설하

여 운영해오고 있습니다. 또한, 적극적으로 봉사활동에 참여하는 직원들에게는 연 2회 시상을 실시하여 동기를 부여하고 있

습니다. 봉사단은 정기적으로 진광 뇌성마비 재활센터를 방문하여 센터의 환경을 개선하고, 어린이들과 함께 요리 및 다양한 

이벤트를 진행하며 따뜻한 나눔을 실천하고 있습니다.

북경한미약품은 응급상황에 대비한 필수 비상약 20종을 

보관할 수 있는 “마미아이(妈咪爱) 사랑의 약상자”를 제

작하여, 2012년부터 매년 500~1,000개의 비상약 세트

를 제작해 귀주, 운남, 신장 등 빈곤지역 초등학교 및 사

회복지 기관에 지원하고 있습니다.

2024년 11월부터는 “마미아이 애심공익활동 제7기 사

랑의 약상자” 후원을 진행하며, 공익기관과 협력하여 빈

곤지역, 고아원, 농민공학교, 진광아동질병회복센터 등

에 약 1,000개의 사랑의 약상자와 기부금을 지원하고 있

습니다. 이를 통해 취약계층 어린이들의 건강 증진과 의

료 접근성을 향상시키는 데 기여하고 있습니다.

북경한미약품은 2010년부터 매년 지역 홍십자와 협력

하여 ‘사랑의 헌혈’ 활동을 꾸준히 진행해오고 있습니다. 

2024년에도 베이징 본사에서 헌혈 문화 정착과 생명의 소

중∙함을 알리기 위한 헌혈 캠페인을 실시하였으며, 자발적

인 참여 인원은 지속적으로 증가하고 있습니다. 이러한 지

속적인 노력의 결과, 지난 15년간 누적 헌혈자는 685명에 

달하며, 총 헌혈량은 162,400ml에 이릅니다. 북경한미약

품은 앞으로도 지역사회와 함께하는 사회공헌 활동을 확

대하여, 생명 나눔의 가치를 실천해 나갈 계획입니다.

북경한미약품은 중∙국 중∙·청년 의사 육성과 임상의사

의 의료 수준 향상을 위해 기부를 통한 학술활동 지원

을 지속적으로 추진하고 있습니다. “아동의별” (儿童之

星) 프로그램은 소아과 내과 분야의 병례(病例) 강연대

회로, 학술 지식, 치료 방법, 약물 사용 및 임상 경험을 공

유하는 자리입니다. 2012년부터 현재까지 총 360회

의 강연이 개최되었으며, 33,600여 명의 의사가 참여하

여 의료 역량을 높이는 데 기여했습니다. 또한, 의사 및 

약사 간 교류의 장을 마련하고 흡입제 약물의 임상합리

화 적용을 촉진하기 위해 “호흡지간”(呼吸之间) 심포지

엄을 개최하였으며, 장질환 분야의 임상진료 우수사례 

강연대회인 “益生肠安”을 매년 지원하며 소화기과 의사

들의 학술 활동을 적극 후원하고 있습니다.  뿐만 아니

라, ‘HMP’(www.hmphanmi.com.cn) 사이트와 ‘미식미

과’(美识美科) 공식 계정을 통해 중∙국 주요 학술지 논문 

3,500만 편,  박사학위 논문 35만 건, 석사학위 논문 31

만 건, 의약학 기사 900만 건, 기술서 260만 건, 과학기

술 성과 및 저작권 신청 자료 등을 무료로 제공하여 현지 

의사들의 학습, 임상, 교육, 연구에 실질적인 도움을 주고 

있습니다. 또한, 온라인 학술회의를 1,673차례 진행하

여 의료진의 전문성 강화를 적극 지원하고 있습니다. 북

경한미약품은 앞으로도 지속적인 학술 지원과 의료 지식 

공유를 통해 중∙국 의료계 발전에 기여할 계획입니다.

북경한미약품 자원봉사단

마미아이 사랑의 약상자 후원활동

사랑의 헌혈

중·청년의사 육성 및 의사 수준 제고를 위한 
온·오프라인 학술 활동 지원

북경한미약품 7대 CSR전략

북경한미약품은 7대 CSR 전략을 바탕으로 중∙국 내 나눔 문화 확산에 앞장서고 있습니다. 모회사인 한미약품

과 동일하게 ‘인간존중∙, 가치창조’의 경영이념을 실천하며, 우수한 의약품 공급과 다양한 봉사활동을 통해 인

류 건강 증진에 기여하고 있습니다. 2011년부터 CSR위원회를 설립하여, 위원장을 포함한 총 9명의 위원으로 

구성된 조직을 운영하고 있으며, 반기별 성과 분석, 활동 계획 수립, 예산 심의 등을 통해 CSR 활동의 지속가능

성을 높이고 있습니다. 또한, 북경한미약품의 CSR 활동은 북경을 넘어 전국 단위로 확대되어 도움이 필요한 

지역사회를 지원하고 있으며, 이를 통해 중∙국 정부의 복지 및 의료 부담을 함께 나누고 있습니다. 이러한 공헌

을 인정받아 중∙국 정부로부터 공익회사로 선정되었으며, 한국 정부에서도 주중∙한국 CSR 모범기업상을 수상

하며 지속가능한 사회공헌활동의 모범 사례로 평가받고 있습니다.

1 북경한미약품은 아동약품을 생산하는 전문기업으로 중∙국의 취약 아동 돕기 분야에 특화 한다.

2 지속가능한 CSR활동을 위해 자원봉사단을 지원하며, 직원들의 자발적 참여로 운영한다.

3 인류애를 실천하는 기업문화를 정착하기 위해 신입사원 교육 시 반드시 1일 봉사활동을 실시한다.

4
총경리가 CSR 최고책임자가 되고, 부총경리가 실무간사를 맡으며, 전담직원 1명을 임명하고 연 2회에 걸쳐 CSR 계
획을 수립, 결과 평가를 거쳐 예산을 배정하여 진행한다.

5
CSR 내용은 자사 홈페이지(www.bjhanmi.com.cn)와 마미아이(www.bjmamiai.com) 홈페이지에 관련 내용을 적극 
공지하고, 매년 참여했던 사진을 모아 탁상용 달력을 제작하여 홍보함으로써 전 직원의 참여를 독려하고 소비자와의 
소통을 확대한다.

6 봉사활동에 적극 동참하는 직원에게는 연간 2회 시상하여 자발적인 참여를 극대화 한다.

7 제약회사 본연의 CSR활동인 글로벌신약개발을 통해 질병을 극복한다.

구분 단위 2022 2023 2024

  기부금 합계

천 위안

10,998 14,388 36,907

     현금기부 10,858 14,183 36,797

     현물기부 140 205 110

  임직원 봉사시간 시간 337 300 264

  봉사단 임직원수 명 132 66 74


